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[bookmark: _Toc180589031]Projekti tutvustus
ENTRE_VET projekti eesmärk on suurendades õpilaste ettevõtlusalaseid teadmisi ja ettevõtlikust, aidata kaasa ettevõtluse integreerimisele kutseharidusesse. Projekt mõõdab kutsehariduse õpilaste ettevõtluskavatsusi, pakkudes neile võimalusi kohtuda ja luua võrgustikke kohalike ettevõtjatega, edendades ettevõtlusalaste eesmärkide saavutamiseks soodustavat keskkonda.
Selle eesmärgi saavutamiseks projekt:
· Viib läbi uuringu õpilaste ettevõtluskavatsuste kohta enne ja pärast ettevõtluskoolituse saamist.
· Korraldab töötoad kohalike ettevõtjatega, et aidata õpilastel mõista, et ettevõtjaks saamine on reaalne ja käeulatuses.
· Arendab kutseõppe õpilastele mikrokursusi ettevõtluse teemal.
· Loob digitaalse platvormi, mille kaudu saab sisu kasutada kogu Euroopa Liidus. 
· Kaasab nooremat sihtrühma sotsiaalmeedia kaudu.
[bookmark: _Toc180589032]Töötubade tutvustus
ENTRE_VET töötoad on partnerriigis kohapeal toimuvad töötoad, mille eesmärk on ühendada kutsehariduse (VET) õpilasi ja nende õpingutega seotud valdkondades tegutsevaid ettevõtjaid.
Töötoa eesmärk on hõlbustada suhtlust õpilaste ja ettevõtjate vahel, luues kanali, mille kaudu nad saavad õppida ettevõtlusest oma sektoris – reaalsed võimalused, raskused ja olukorrad nende piirkonnas.
Töötoad korraldatakse koostöös kutsehariduskeskuste ja ettevõtjatega ja kutsehariduskeskused otsustavad, millise tüüpi ettevõtjat nad soovivad kutsuda, ning seejärel määravad töötoa teema ja tegevused koostöös kutsutud ettevõtjaga.
Käesolevas dokumendis on võimalik töötoa korraldajatel paremini mõista töötubade korraldamiseks vajalikke samme, nõudeid ja tegevusi.


[bookmark: _Toc180589033]Töötoa etapid
[bookmark: _Toc180589034]Esialgne küsimustik
Koos selle juhendiga on konsortsium välja töötanud küsimustiku, et hinnata kutsehariduse (VET) õpilaste ettevõtlusalaseid teadmisi ja kavatsusi.
Küsimustikku kasutatakse projekti erinevates etappides, et võrrelda osalejate omandatud teadmisi pärast projektitegevustes osalemist. Küsimustik on seotud ka töötubadega, kuna see toob esile teemad, mis VET õpilasi kõige rohkem huvitavad. Küsimustiku tulemused aitavad kutsehariduskoolil otsustada, millist tüüpi ettevõtjaid töötoas osalema kutsuda.
[bookmark: _Toc180589035]Töötoad- esialgne voor
Töötubade esialgne voor on teine kord, kui õpilased puutuvad projekti tegevustega kokku. Töötubades osalevad õpilased peaksid olema eelnevalt täitnud esialgse küsimustiku, et hõlbustada tulemuste võrdlemist pärast nende kokkupuudet ettevõtjatega.
Esialgne töötuba on ka esimene kord, kui õpilased õpivad selle projekti kaudu ettevõtluse kohta. Seetõttu oleks kasulik neid eelnevalt ette valmistada, pakkudes lühikest selgitust töötoa eesmärkide kohta. See selgitus ei peaks olema formaalne ettevõtluskoolitus, kuna nad läbivad koolituse projekti raames loodud MOOC kursuse kaudu.

[bookmark: _Toc180589036]Töötoa teemade valimine
Töötoa teemad saab valida esialgse küsimustiku tulemuste põhjal. Tulemused aitavad mõista õpilaste huve ja puudujääke ettevõtlusega seoses ning nende võimalusi tulevikus füüsilisest isikust ettevõtjana tegutseda.
Samal ajal on oluline arvestada ettevõtjate põhivajadustega sektoris, kus teie kooli õpilased plaanivad tööle asuda. Mõned teemad puudutavad kõiki sektoreid, teised aga on olulisemad vaid teatud sektorites.
Mõned näited teemadest, mida töötubades arutada:
· Esimesed sammud ettevõtte avamisel.
· Kuidas valida sobivaid tarnijaid ja koostööpartnereid alustava ettevõtte jaoks.
· Peamised väljakutsed kohalikus piirkonnas ettevõtete jaoks.
· Kuidas meelitada kliente teie ettevõtte piirkonda.
· Millised valdkonnad peaksid olema allhankega kaetud ettevõtte avamisel?
· Kuidas luua realistlik eelarve oma ettevõttele?
· Sotsiaalmeedia ja kohalikud ettevõtted.
Töötoas võib käsitleda ka rohkem kui ühte teemat.

[bookmark: _Toc180589037]Ettevõtjate leidmine esinejateks
Sobivate ettevõtjate valimine töötubades osalemiseks on töötoa edukuse seisukohalt ülioluline. Koostööd tegevad ettevõtjad saavad olema peegliks, milles teie õpilased end näevad, eriti kui nad on huvitatud ise ettevõtjaks saamisest.
Mõned aspektid, mida ettevõtjate kaasamisel kaaluda:
· Endiste õpilaste kutsumine: Kui mõni teie endistest õpilastest on ettevõtjaks saanud, võib olla huvitav kutsuda ta töötuppa. Inimesega kohtumine, kes on olnud samas olukorras kui praegused õpilased, võib aidata neil töötuppa rohkem süveneda.
· Erineva kogemusega (pikaajalise, lühiajalise) ettevõtjate kutsumine: Mõne teema jaoks võib pikaajalise ettevõtja kaasamine olla parem, kuid teiste teemade puhul võib olla huvitavam kutsuda lühiajalise kogemusega ettevõtja. Igatahes veenduge, et ettevõtjal oleks ligikaudu rohkem kui 3-aastane kogemus.
· Erinevat tüüpi ettevõtjate kutsumine: Kuigi ettevõtjad peaksid kuuluma samasse sektorisse kui teie õpilased, ei tähenda see, et nad peaksid omama sama profiiliga äris. Näiteks kui teie õpilased on kulinaariasektorist, võite kutsuda ühe ettevõtja, kes omab restorani, ja teise, kes omab väikest baari. 
· Ettevõtjate kutsumine, kes on seisnud silmitsi piirangutega ja takistustega: Erinevatest takistustest ja raskustest kuulmine, millega ettevõtjad on silmitsi seisnud ja kuidas nad neid ületasid, on teie õpilastele väga tõhus õppemeetod.
· Iseseisvalt edu saavutanud ettevõtjate kutsumine: Mida realistlikum on teie külaliste ettevõtluslugu, seda rohkem teie õpilased õpivad. Sellised aspektid nagu vajalike rahaliste vahendite hankimine ettevõtte loomiseks võivad õpilaste arvamust töötoast suuresti mõjutada. Kutsete saatmine ettevõtjatele, kes suudavad nendele küsimustele konkreetseid vastuseid anda, muudab töötoa õpilastele realistlikumaks.
[bookmark: _Toc180589038]Töötoa sisu korraldamine
Töötoa sisu peaks olema kooskõlas õpilaste eesmärkide, esialgse küsimustiku kaudu tuvastatud teadmislünkade ja neile kasulike teemadega. Ettevõtjaid tuleb teavitada arutatavatest teemadest. Sisu korraldamine lepitakse kokku ettevõtja ja kooli vahel. Vajalik ei ole, et kõik töötoad järgiksid sama struktuuri. Näiteks võivad mõned ettevõtjad eelistada traditsioonilist lähenemist, alustades selgitustega ja lõpetades tegevustega, samas kui teised võivad eelistada alustada tegevustega, et saada õpilaste arvamusi, ning hiljem selgitada oma teekonda ettevõtjatena.
Igal juhul tuleb sisu eelnevalt korraldada, et tagada töötoa sujuv läbiviimine ja veenduda, et see vastab töötoas käsitletavatele teemadele.
[bookmark: _Toc180589039]Töötoa läbiviimine
Töötuba peaks olema kontakttegevus, mis hõlbustab õpilaste ja ettevõtja vahelist suhtlust. Kui see sobib teema ja töötoa jaoks, võib ette valmistada ka hübriidversiooni (näiteks üks ettevõtja osaleb kohapeal, teine aga veebis).

Siin on mõned soovitused töötoa läbiviimiseks:
Kuupäeva valimine:
Töötuba on vabatahtlik tegevus, seega on oluline valida kuupäev, mis soodustab osalemist. Kontrollige oma akadeemilist kalendrit, et veenduda, et see ei lange kokku stressirohkete aegadega (eksamid, testid…), mis võivad osalemist vähendada. Lisaks tuleks kuupäev eelnevalt ettevõtjaga kokku leppida, et kindlustada nende osalemine.
Koha valimine:
Esialgu on töötubade korraldamine plaanitud kutsehariduskeskuses. Siiski võib mõnel juhul olla huvitavam korraldada see ettevõtja ruumides (näiteks kui ettevõtja soovib näidata seadme toimimist või vajab oma teekonna selgitamiseks midagi spetsiifilist). Igal juhul veenduge, et teie õpilased saavad kohta mugavalt kohale jõuda.
Vajalikud dokumendid/tooted:
Kas ettevõtja kasutab töötoas mingeid konkreetseid tooteid või dokumente? Veenduge, et need oleksid töötoa jaoks valmis.
Isiku andmekaitseseaduse meeles pidamine:
Tõenäoliselt teete töötoa ajal pilte või videoid. Enne seda veenduge, et kõik osalejad (õpilased ja ettevõtjad) on nõus olema fotodel ja videotes ning on allkirjastanud vajalikud nõusolekud.
[bookmark: _Toc180589040]Tagasiside kogumine
Töötoa lõpus tuleks koguda tagasisidet nii osalejatelt kui ka ettevõtjalt. See aitab teil mõista nende arvamust kogemusest ning võimalike probleemide korral teadvustada neid ja korrigeerida enne järgmist töötuba.
Tagasiside kogumisel proovige seda hoida lühike ja lihtne: pidage meeles, et osalejad võivad olla väsinud ega pruugi olla valmis täitma pikka ja keerulist küsimustikku. Huvitavaks valikuks on kasutada selliseid tööriistu nagu Kahoot, Mentimeter või sarnased, et koguda tagasisidet.
Te võite küsida töötoa jaoks kõige asjakohasemaid küsimusi, kuid siin on mõned ideed:
· Kas töötoa pikkus oli sobiv?
· Kas töötoa teema oli asjakohane?
· Kas töötoa sisu oli huvitav?
· Kas pärast töötoas osalemist on teie huvi ettevõtluse vastu suurenenud?
· Kas osaleksite veel ühes selle projekti töötoas?



[bookmark: _Toc180589041]Küsimustiku teine voor
Pärast töötubades osalemist peaksid õpilased uuesti täitma ENTRE_VET küsimustiku. Kuigi vastused ei pruugi oluliselt erineda, aitab see konsortsiumil analüüsida järgmist:
· Kas töötuba ise pakub piisavat algkoolitust ettevõtluse kohta?
· Võrdlus töötubades osalemise vahel enne ettevõtlusalase koolituse läbimist (eelmine töötuba) ja pärast ettevõtluskoolituse läbimist (teine töötuba, mis viiakse läbi pärast WP3 MOOC kursust).
Töötoa ja küsimustiku teise vooru tulemused kogutakse MCC poolt koostatud raportisse, kus võrreldakse neid esialgse vooruga.
Kes peaks küsimustikule vastama?
Ideaalis peaksid samad õpilased, kes vastasid küsimustikule esimesel korral, vastama ka teisel korral. Kuid arvestades, et kutseõppekursuse pikkus on erinevates riikides erinev, võib juhtuda, et õpilased ei saa osaleda kõigis projektitegevustes.
Seetõttu on kohustuslik, et teise vooru vastajad oleksid töötoa osalejad. Samuti on soovitatav, et vastajad oleksid ka esimesel korral küsimustikule vastanud. Tegelikult on teil võimalus juhendada töötoa osalejaid küsimustikku täitma enne töötuba, mis võimaldab tulemusi lihtsamalt võrrelda.
[bookmark: _Toc180589042]Töötubade lõppvoor
Töötoad lõppvoorus korraldatakse ajal, mil õpilased proovivad ENTRE_VET MOOCi. Seetõttu võivad töötoad keskenduda kombinatsioonile teemadest, mida koolitajad peavad huvitavamaks, ja peamistest küsimustest, mis õpilastel MOOCi läbimise ajal tekivad.
Töötoa korraldus on sarnane esimesele voorule. Kasutage eelnevalt kogutud tagasisidet töötoad veelgi tõhusamaks muutmiseks.
[bookmark: _Toc180589043]Küsimustike lõppvoor
[bookmark: _GoBack]Küsimustik jagatakse õpilastele viimast korda pärast WP3 MOOCi läbimist. Nende vastuste abil on võimalik näha, kas nad tunnevad, et neil on parem arusaam ettevõtlusest ja kas nende ettevõtluskavatsus on muutunud.
Nagu teise vooru küsimustiku puhul, on tõenäoline, et esimesel korral vastanud õpilased ei ole projekti lõpus enam kutsehariduskeskuses. Jällegi on soovitatav, et õpilased vastaksid küsimustikule enne MOOCi alustamist, mis võimaldab tulemuste võrdlemisel koguda olulisemat teavet.
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